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Regulamin

wyboru partneréw Panstwowej Wyzszej Szkolty Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu do realizacji
,Programu praktyk zawodowych w PWSZ” w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja
Rozwdj wspotfinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego (numer wniosku o

dofinansowanie POWR.03.01.00-00-P002/15) na podstawie umowy nr:
MNISW/2017/13/DIR/W/PWSZ 2

§1

Ilekro¢ w regulaminie jest mowa o:

1.
2.

10.

Uczelni — oznacza to Panstwowa Wyzsza Szkol¢ Wschodnioeuropejska w Przemyslu;
Projekcie — oznacza to projekt pozakonkursowy o charakterze koncepcyjnym pt.,,Program
praktyk zawodowych w Panstwowych Wyzszych Szkotach Zawodowych” realizowany w
Uczelni w ramach Programu Operacyjnego Wiedza Edukacja Rozw6j wspotfinansowanego
ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego (numer wniosku o dofinansowanie
POWR.03.01.00-00-P002/15) na podstawie umowy nr: MNISW/2017/13/DIR/W/PWSZ 2;
Instytucji, Partnerze — oznacza to podmiot, ktory odpowiedziat na ogtoszenie Uczelni o
naborze partnerow do Projektu;

Szesciomiesigcznej praktyce zawodowej — oznacza to szeSciomiesigczng praktyke
sktadajaca si¢ z praktyki kursowej 1 praktyki pilotazowej, dla prowadzenia ktorej
przeznaczony jest Projekt;

Praktyce kursowej — oznacza to praktyke zawodowa wynikajaca z programu ksztatcenia
obowiazujacego na kierunkach studiow o profilu praktycznym, realizowanych w
Panstwowej Wyzszej Szkole Wschodnioeuropejskiej;

Praktyce pilotazowej — oznacza to praktyke zawodowa realizowana w ramach projektu w
wymiarze nie mniejszym niz 3 miesiagce rozumiane jako dwanascie tygodni, réwnych
sze$¢dziesigciu dniom roboczym; jeden miesiac praktyki pilotazowej, to 20 dni roboczych.
Praktykancie — oznacza to studenta Panstwowej Wyzszej Szkoty Wschodnioeuropejskiej
zakwalifikowanego do udzialu w projekcie w wyniku przeprowadzonego przez Uczelnig
postgpowania rekrutacyjnego;

Uczelnianym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia Panstwowe]
Wyzszej Szkoty Wschodnioeuropejskiej, bioracego udziat w projekcie;

Zaktadowym opiekunie praktyk zawodowych — oznacza to opiekuna z ramienia pracodawcy,
z ktorym Panstwowa Wyzsza Szkota Wschodnioeuropejska podpisata umowe w ramach
realizacji projektu;

Regulaminie praktyki pilotazowej — oznacza to Regulamin pilotazowych praktyk
zawodowych obowiazujacy na kierunkach bioracych udziat w Projekcie i1 stanowiacy
zatacznik do umowy o dofinansowanie Projektu.

§2

Niniejszy regulamin okresla tryb i kryteria wyboru Partnerow, z ktorymi Uczelnia bedzie
realizowata Projekt
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§3

1. Ustala si¢ nastgpujace kryteria wyboru Partnerow:

Kryterium 1: zgodno$¢ profilu instytucji/przedsigbiorstwa z programem wybranego kierunku
studiow. Punktacja: kryterium spelnione w pehni - 3 p.; w duzym stopniu — 2 p.; czg$ciowo — 1
p; W stopniu niewystarczajacym — 0 p.

Kryterium 2: potencjal instytucji/przedsigbiorstwa (zasoby kadrowe, warunki lokalowe, czas
pracy) umozliwiajacy organizacj¢ praktyki. Punktacja: kryterium spetlnione w petni - 3 p.; w
duzym stopniu — 2 p.; czeSciowo — 1 p; w stopniu niewystarczajacym — 0 p.

2. Minimalna liczba punktéw potrzebna do zakwalifikowania wynosi: 3 (z Zzadnego kryterium nie
moze to by¢ mniej niz 1 punkt)

§4

1. Uczelnia zamieszcza na swojej stronie internetowej ogloszenie o naborze Partnerow do
Projektu przygotowane w oparciu o szczegdtowe wytyczne zawarte w ,,Poradniku
kwalifikowalnosci wydatkow” w Projekcie przekazanegoo Uczelni przez MNiSW 14
grudnia 2016 r. Ogloszenie zawiera:

1) Opis przedmiotu zamowienia,

2) Warunki udziatu w postgpowaniu, wykaz informacji, ktore Instytucje powinny umiescic¢
w zgloszeniu

3) Tryb i kryteria wyboru Partnerow

4) Termin nadsytania zgloszen oraz termin rozstrzygnigcia wynikéw naboru

5) Informacje na temat zakazu powiazan osobowych i kapitatowych.

2. Zalacznikiem do ogloszenia jest formularz zgtoszeniowy, ktory powinna wypeic i odestac
instytucja zglaszajaca swoj udziat w Projekcie.

3. Wraz ze zgloszeniem Instytucja wypetnia formularz Informacji, ktéry umozliwi dokonanie
oceny czy Instytucja spetnia kryteria, o ktérych mowa w § 3. Formularz Informacji
wypetniany jest osobno dla kazdego z kierunkoéw studiow wymienionych w zgloszeniu .

§5

1. Oceny nadestanych zgloszen dokonuja komisje powotane przez rektora Uczelni osobno dla
kazdego kierunku bioracego udziat w projekcie.

2. W sktad komisji wchodza: Dyrektor instytutu, w ktorym prowadzony jest kierunek studiow
uczestniczacy w Projekcie; jeden lub dwoch przedstawicieli kierunku (kierownik katedry
1/lub wykladowca odpowiedzialny za organizacjg¢ praktyk dla studentéw kierunku),
koordynator Projektu w PWSW.

3. Komisje powotuje Rektor Uczelni w porozumieniu z dyrektorami instytutow
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§6

1. Komisja, o ktorej mowa w § 5 dokonuje oceny punktowej zgtoszen i sporzadza pisemny
protokot z prac.

2. Przy ocenie brane sa takze pod uwagg: informacje zawarte na stronach internetowych
zgloszonych instytucji, dane dostgpne w Krajowum Rejestrze Sadowym oraz dodatkowe
informacje uzyskane od osob wyznaczonych do kontaktu w zgtoszeniach.

3. Komisja przydziela zgloszonym Instytucjom punkty za kryteria, o ktérych mowa w § 3

4. Komisja podejmuje decyzje o rekomendowanej liczbie studentéw kierunku, ktérzy zostana
skierowani na Praktyke do poszczegdlnych Instytucji, biorac pod uwage: zadeklarowana w
umowie o finansowanie Projektu liczbg studentéw poszczeg6lnych kierunkdéw
uczestniczacych w Praktyce, liczbg zgtoszen ocenionych pozytywnie, deklarowana przez
Instytucje maksymalna liczbe studentéw mozliwych do przyjecia.

5. W przypadku instytucji ktore zadeklarowaty przyjecie studentéw wigcej niz jednego
kierunku komisje tych kierunkow zobowiazane sa do skonsultowania migdzy soba decyzji, o
ktérej mowa w punkcie 4.

6. Studenci w pierwszej kolejnosci kierowani sa do Instytucji, ktore uzyskalty najwigksza
liczbg punktow

7. Przyjmuje sig zasadg, ze Instytucje, ktore uzyskaly minimalna liczbg punktow okreslona w §
3 maja prawo do zorganizowania praktyki dla co najmniej jednego studenta, chyba ze liczba
pozytywnie ocenionych zgtoszen przekracza liczbg zadeklarowanych studentow.

8. Protokoét prac komisji zawierajacy informacje, o ktorych mowa w § 6, p. 3-7 przekazywany
jest uczelnianemu kooordynatorowi projektu

§7

Informacja o wynikach naboru podpisana przez rektora Uczelni wysylana jest do Partnerow w
terminie okreslonym w ogloszeniu, o ktorym mowa w § 4

§8
Porozumienia/umowy z Partnerami wylonionymi w wyniku naboru opisanego w niniejszym

regulaminie bgda podpisane po przeprowadzeniu naboru studentdow uczestniczacych w projekcie z
uwzgladnieniem zasad opisanych w Regulaminie praktyki pilotazowe;j

§9
Cel Projektu oraz szczegdlowe zasady obowiazujace wszystkich uczestnikdw Projektu zostaty
opisane w zalaczniku do niniejszego regulaminu..

Regulamin wchodzi w zycie z dniem 21 czerwca 2017 roku

Zatwierdzit:

Przemysl, 21 czerwca 2017 roku
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Zalqcznik
do Regulamin wyboru partnerow Panstwowej Wyzszej Szkoly
Wschodnioeuropejskiej w Przemyslu w realizacji ,, Programu

praktyk zawodowych w PWSZ”

CEL PROJEKTU

1. Celem projektu jest zrealizowanie przez Praktykantow sze§ciomiesi¢cznej praktyki zawodowe;j
sktadajacej si¢ z trzymiesigcznej praktyki kursowej oraz trzymiesigcznej Praktyki pilotazowe;j
w terminie do 30 wrze$nia 2018 roku

2. Zasady organizowania praktyki kursowej, o ktérej mowa w ust. 1 beda uregulowane osobnymi
umowami pomigdzy Uczelnia i Instytucja.

OBOWIAZKI UCZESTNIKOW PROJEKTU

Obowiazki Uczelni

Etap przygotowywania praktyki zawodowe;j

l.

Powolanie uczelnianych opiekunéw praktyk zawodowych (w trybie konkurencyjnym).

2. Zapewnienie warunkéw umozliwiajacych przeszkolenie uczelnianych opiekunow praktyk

W

zawodowych, zgodnie z wytycznymi Projektu;

. Wybdr instytucji (wedlug zasad opracowanych w uczelni) przyjmujacych na praktyki

zawodowe zgtaszajacych si¢ na publicznie ogloszong oferte uczelni (tryb konkurencyjny).
Zawarcie uméw/porozumien z instytucjami prowadzacymi praktyki zawodowe (wstgpne
zapewnienie mozliwosci wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomowej, w miare
mozliwos$ci zgoda na sporzadzanie dokumentacji fotograficznej stanowiska pracy, na
ktérym praktyka odbywa si¢ dla potrzeb sprawozdawania rezultatow projektu.

Zawarcie umow z zaktadowymi opiekunami praktyk (wg wytycznych MNiSW);
Zapewnienie warunkow umozliwiajacych przeszkolenie zaktadowych opiekundow praktyk
zawodowych, zgodnie z wytycznymi projektu.

Okreslenie dziennego czasu trwania praktyki, stosownie

do rodzaju kierunku studiow, z uwzglednieniem o0s6b niepetnosprawnych,
np. 6 godz. zegarowych - dla praktyk na kierunkach nauczycielskich; 8 godz. zegarowych -
dla pozostatych kierunkéw; maksymalnie 7 godz. zegarowych - dla os6b
niepelnosprawnych  (zaliczonych  do  znacznego  lub umiarkowanego  stopnia
niepetnosprawnosci).

Etap realizacji praktyki zawodowej

1.

Realizacja rozliczen finansowych z zaktadowymi i uczelnianymi opiekunami praktyk oraz z
praktykantami (stypendia, refundacja kosztow, wynagrodzenia itp.).
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Zatwierdzenie tematu aplikacyjnej pracy dyplomowej. Temat uzgodniony przez studenta z
instytucja przyjmujaca studenta na praktyki 1 opiekunem
pracy dyplomowej (promotorem) wyznaczonym przez uczelnig.

Powotanie komisji zaliczajacej praktyke w sktad ktorej wchodzi: obowiazkowo, uczelniany
opiekun praktyki i fakultatywnie, zaktadowy opiekun praktyki (obecno$¢ silnie zalecana).
Organizacja zaliczenia praktyki.

II. Obowiazki uczelnianego opiekuna praktyk zawodowych

Etap przygotowywania praktyki zawodowe;j

1.

Udziat w szkoleniu dla opiekunéw praktyk zawodowych.

2. Wspotudzial przy typowaniu instytucji przyjmujacych na praktyki zawodowe zglaszajacych

e

si¢ na publicznie ogloszona ofert¢ uczelni (tryb konkurencyjny), wstgpne uzgodnienie
liczby praktykantéw 1 miejsc praktyk.

Przygotowanie danych do zawarcia umow/porozumien z instytucjami przyjmujacymi
praktykantow na praktyki zawodowe.

Uzgodnienie szczegbtowego programu i harmonogramu praktyki

z zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych i praktykantem.

Wspotudziat w przygotowaniu dokumentow umozliwiajacych podjecie praktyki.
Przeprowadzenie odprawy (szkolenia) dla praktykantow, nie pdznej niz tydzien przed
rozpoczgciem praktyki. Wydanie odpowiednich dokumentow pozwalajacych na realizacje
praktyki, uzupetionych o niezbgdne wpisy (nr polisy ubezpieczeniowe;j itp.).

Etap realizacji praktyki zawodowe;j

1.
2.

3.

*

10.

11

12.
13.

Kontrola terminowego stawienia si¢ praktykanta na praktyce.

Okresowy kontakt z zakladowym opiekunem praktyk, w zakresie oceny post¢powania
praktykanta. Reagowanie na ewentualne nieprawidtowosci.

Okresowy kontakt z praktykantem, telefoniczny, mailowy lub osobisty, w celu wstgpnej
kontroli poprawnosci przebiegu praktyki.

Asysta przy realizacji fotografii dnia praktyki wykonywanej przez wybranego, praktykanta,
przy wykorzystaniu informatycznego systemu dokumentowania przebiegu praktyki
(docelowo na platformie informatycznej projektu).

Minimum jedna, niezapowiedziana wizytacja miejsca praktyki (zakres wizytacji opracowuje
uczelnia; sprawozdanie z wizytacji obowiazkowe).

Obecnos¢ przy hospitacji praktyki zawodowej przeprowadzanej przez pelnomocnika
cztonka zarzadu uczelni lub jednostki organizacyjnej uczelni.

Ocena kompletnos$ci i merytorycznej zawartosci studenckiego sprawozdania z praktyki.
Biezaca ocena praktykanta.

Opracowanie, wspélnie z zakladowym opiekunem praktyki, zagadnien i mini zadan
zawodowych na zaliczenie praktyki.

Udziat w komisyjnym zaliczeniu praktyki.

. Wspotdzialanie z praktykantem, promotorem i zaktadowym opiekunem praktyk przy

ustalaniu tematu, zakresu 1 warunkéw wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomowe;.
Propagowanie idei aplikacyjnych prac dyplomowych w instytucji odbywania praktyk.
,Dyzury” na platformie e-learningowej obslugujacej praktyki (czgs¢ docelowej platformy
informatycznej projektu).
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14.Ocena przebiegu praktyki 1 miejsca praktyki oraz ocena wspoOlpracy
z instytucja oraz zaktadowym opiekunem praktyk.

15. Sporzadzanie dokumentacji fotograficznej (przy wspdipracy z zakltadowym opiekunem
praktyk) stanowiska pracy, na ktorym praktyka odbywa sig, dla potrzeb sprawozdawania
rezultatow projektu).

16. Biezacy monitoring wpisOw zawartych w port folio praktykanta.

17. Weryfikowanie 1 kontrasygnowanie zaswiadczen wystawionych przez zakladowego
opiekuna praktyk dotyczacych czasu pracy praktykanta na praktyce (,kart” pracy),
niezbgdnych do wyptlaty stypendium oraz wnioskéw o refundacj¢ ponoszonych przez
praktykanta dodatkowych kosztow, zwiazanych z realizacja praktyki.

Obowiazki zakladowego opiekuna praktyk zawodowych
Etap przygotowywania praktyki zawodowe;j

1. Zawarcie porozumienia z uczelnia dotyczacego sprawowania opieki nad praktykantami na
terenie zaktadu.

2. Udziat w szkoleniu dla zakladowych opiekunéw praktyk zawodowych.

3. Uzgodnienie z kierownictwem zaktadu miejsc odbywania praktyki i tematyki ewentualnych
prac dyplomowych.

4. Uzgodnienie szczegdtowego programu i harmonogramu praktyki z uczelnianym opiekunem
praktyk 1 praktykantem.

5. Przygotowanie stanowisk pracy dla praktykantow.

Etap realizacji praktyki zawodowej

1. Przyjecie praktykanta na praktyke w instytucji 1 organizacja niezbgdnych szkolen
(w tym BHP).

2. Merytoryczna opieka nad praktykantem oraz pelienie funkcji jego bezposredniego
przetozonego, w tym:

2.1. Organizacja stanowiska pracy i przeprowadzenie instruktazu stanowiskowego.

2.2. Wyznaczanie i rozliczanie dziennych zadan — zgodnie z przyjetym szczegdtowym
programem praktyki.

2.3. Potwierdzanie prac wykonanych przez praktykanta w dzienniku praktyki.

3. Okresowy kontakt z uczelnianym opiekunem praktyk, w zakresie oceny postgpowania
praktykanta. Reagowanie na ewentualne nieprawidtowosci.

4. Poswiadczanie czasu pracy studenta na praktyce (realizacji miesigca praktyki)
w formie za§wiadczen niezbednych do wyptaty stypendium.

5. Po zakonczeniu praktyki ocena praktykanta i przebiegu praktyki; Opracowanie, wspodlnie z
uczelnianym opiekunem praktyki zawodowej, zagadnien i mini zadan zawodowych na
zaliczenie praktyki.

6. Wspolpraca z uczelnianym opiekunem praktyk zawodowych przy sporzadzaniu
dokumentacji stanowiska pracy, na ktorym praktyka jest realizowana.

7. Wspotdziatanie z praktykantem, promotorem i uczelnianym opiekunem praktyk przy

ustalaniu tematu, zakresu 1 warunkéw wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomowe;.

Wskazany udziat w komisyjnym zaliczeniu praktyki.

9. Ocena wspolpracy z uczelnia 1 uczelnianym opiekunem praktyk.

o
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IV. Obowiazki praktykanta
Etap przygoto ania praktyki zawodowe]

1.

2.

Warunkiem przystapienia studenta do projektu jest podpisanie odpowiedniej umowy
z uczelnia.

Udzial w projekcie odbywa si¢ na zasadach okre§lonych: w uczelnianym regulaminie
rekrutacji uczestnikow projektu, uczelnianym regulaminie praktyki oraz uczelnianym
regulaminie $wiadczen materialnych dla studentow uczestniczacych w projekcie.

. Akceptacja miejsca praktyki przydzielonego studentowi w procesie rekrutacji do udziatu w

projekcie.

Udziat w uzgodnieniach szczegdélowego programu 1 harmonogramu praktyki

z uczelnianym i zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych.

Ubezpieczenie si¢ na czas trwania praktyki od nastgpstw nieszczgsliwych wypadkow 1
innych okolicznosci specyficznych dla danego kierunku studiéw oraz miejsca praktyki
(koszt refundowany przez projekt).

Udziat w odprawie (szkoleniu) przed praktyka, prowadzonej przez uczelnianego opiekuna
praktyk zawodowych. Okazanie opiekunowi dokumentu potwierdzajacego ubezpieczenie
oraz potwierdzen posiadania aktualnych badan i szczepien ochronnych, specyficznych dla
danego kierunku studiéw oraz miejsca praktyki.

Do konca trwania projektu praktykant zobowiazuje si¢ wykaza¢ sze$ciomiesigczna
zrealizowana praktyke zawodowa, w tym, trzymiesi¢czna praktyka pilotazowa.

Etap realizacji praktyki zawodowe;]

1.

2.
3.

10.

Stawia si¢ w miejscu praktyki w wyznaczonym terminie i uczestniczy w obowiazkowych
szkoleniach (w tym szkolenie BHP).

Posiada wymagane ubezpieczenia.

W  sytuacjach, w ktorych wymaga tego charakter praktyki zobowiazany jest
do noszenia odziezy i obuwia ochronnego (lub/i innych elementdw zabezpieczajacych przed
urazami) oraz identyfikatora.

Uzgadnia z zakladowym opiekunem praktyki szczegodly organizacyjne realizacji
poszczegblnych etapow praktyki.

Jest obowiazkowo obecny na praktyce. Dopuszcza si¢ usprawiedliwiona nieobecno$¢ na
trzymiesigcznej praktyce pilotazowej wynoszaca w sumie co najwyze] 3 dni robocze.
Praktykant jest zobowiazany, zglosi¢ niezwlocznie zakladowemu opiekunowi praktyk,
kazda usprawiedliwiona (zwolnienie lekarskie) nieobecno$¢ na praktyce. Nieobecnosci,
wykraczajace ponad dozwolone, praktykant zobowiazuje si¢ odpracowaé¢ w terminie
uzgodnionym z zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych.

Bierze czynny udzial w praktyce, sumiennie wykonuje zadania zlecone przez zaktadowego
opiekuna praktyk zawodowych 1 przestrzega przepisow oraz zasad obowiazujacych w
instytucji.

Dokumentuje przebieg praktyki zgodnie z zasadami okreslonymi

w regulaminie praktyki (port folio na docelowej platformie informatycznej projektu);
Komunikuje si¢ okresowo z uczelnianym opiekunem praktyk, zdajac czastkowe relacje z
przebiegu praktyKki.

Wspotdziata z uczelnianym i zaktadowym opiekunem praktyk zawodowych przy ustalaniu
tematu, zakresu 1 warunkéw wykonywania aplikacyjnej pracy dyplomowe;.

W czasie praktyki moze wnioskowa¢ do uczelni o zatwierdzenie tematu aplikacyjnej pracy
dyplomowej - uzgodnionego z zaktadem pracy.

Program praktyk zawodowych w PWSZ realizowany w PWSW na podst. umowy nr. MNISW/2017/13/DIR/W/PWSZ2

7z8



Etljrrlgué'zsekie Unia Europejska | """«
. P€) . . Europejski Fundusz Spoteczny e ob
Wiedza Edukacja Rozwdj *

11. Po zrealizowaniu praktyki, praktykant:

11.1. Sporzadza sprawozdanie z praktyki, zgodnie z wytycznymi, w tym dokonuje
samooceny w zakresie osiagnigtych efektow ksztalcenia.

11.2. Ocenia przebieg 1 miejsce praktyki oraz wspdlpracg z opiekunami praktyki.
Ocena/opinia nie jest ujawniana zainteresowanym opiekunom przed zaliczeniem
praktyki.

11.3. Przystepuje do zaliczenia praktyki przed komisja wyznaczona przez uczelnig.
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