Zalgeznik nr 7 do Regulaminu Prakivk PANS w Przeny$iu

Regulamin praktyk zawodowych
na kierunku Stosunki miedzynarodowe

Wydzial Nauk Spolecznych, Humanistycznych i Qchrony Zdrowia
Instytut Nauk Spolecznych i Ochrony Zdrowia

Studia stacjonarne

Pierwszego stopnia

Profil praktyczny

Postanowienia ogélne

§ 1

Praktyka zawodowa stanowi integralng cze$é programu studiéw na kierunku stosunki

miedzynarodowe w Panstwowe] Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu,

Minimalny wymiar praktyki zawodowej dla studiéw zawodowych o profilu praktycznym na

Kierunku stosunki miedzynarodowe wynosi 6 miesigey.

Obligatoryjny charakter praktyk zawodowych, efekty uczenia sie, czas ich frwania, wymiar

godzinowy oraz liczbe uzyskanych punktéw ECTS okresla program studiow.

Za praktyke zawodows nie mozna uznaé zajeé praktycznych, laboratoryinych lub projektowych

realizowanych w ramach programu studidw.

. Za organizacj¢ praktyki w wydziale I instytucie oraz jej realizacje odpowiada Dziekan

Wydzialu, Dyrektor lnstytutu, oraz kierunkowy opiekuna praktyk zawodowych.

. Dziekan Wydziahu

a) Wyznacza kierunkowego opickuna praktyk zawodowych i powierza mu pod opieke
studentow w liczbie uzasadnionej pod wzgledem merytoryeznym, organizacyjnym i
ekonomicznyni.

b) Zatwierdza regulaminy praktyk dla poszczegolnych kierankéw.

¢) Nadzoruje funkcjonowanie systemu praktyk oraz prace kierunkowych opiekundw praktyki,

d) Zatwierdza wniosek w sprawie wyplaty dodatkowego jednorazowego wynagrodzenia
nauczycieli akademickich za sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi
1 przekazuje dokumentacje Rektorowi oraz jednostce wiasciwe] do spraw rozliczen
dydaktycznych.

. Dyrektor instytutu:

a) Wnioskuje do dziekana wydzialu o powotanie kierunkowego opiekuna praktyk.

b) Sporzadza wraz z kierunkowymi opiekunami praktyk regulaminy praktyki dla kierunkéw.

c) Wspdlpracuje z kierunkowym opiekunem praktyk, a po jej rozliczeniu wnioskuje do
Dziekana w sprawie dodatkowego jednorazowego wynagrodzenia nauczycieli akademickich
za sprawowanie opieki nad studenckimi praktykami zawodowymi

Kierunkowy opiekun praktyk powolywany jest dla kazdego stopnia i kierunku studiéw, na dany

rok akademicki sposréd nauczycieli akademickich przez dziekana wydzialu na wniosek

dyrektora instytutu. Kierunkowego opiekuna praktyk powoluje sie przed rozpoczeciem roku
akademickiego.




Cel i zakres praktyk zawodowych
8§72
. Celem praktyk jest nabycie przez studenta wiedzy z zakresu struktury organizacyjnej instytucji
przyjmujgce] oraz zadan, jakic realizuje w zakresie szeroko pojetych stosunkow
miedzynarodowych. Dzieki praktyce student nabywa umiejgtnosci w zakresie analizy
przyczyn, przebiegu i skutkow procesow i zjawisk zachodzacych w instytucji przyjmujacey.

Ponadto student zdobywa umiejetnos¢ pracy indywidualnej i zespolowe,

. Prakiyvka zawodowa musi by¢ zrealizowana przed kofcem semestru, ktdrego program
przewiduje jej wykonanie.

. Praktyka zawodowa moze by¢ realizowana w wybranym przez studenta podmiocie
zewnetrznym w kraju lub za granicg.

. Przyimuje sie nastepujace formy prakiyk zawodowych pozwalajgcych na osiggniccie
zatozonych efektow uczenia si¢ zgodnie z profilem praktycznym kierunku studiow:

1) praktyki zawodowe organizowane przez PANS w Przemyslu w instytucjach krajowych 1
zagranicznych wspotpracujgcych z PANS;

a. praktyki zawodowe w jednostkach administracyjnych PANS w Przemyslu,
udzial w innych formach organizowanych przez wydzialy lub jednostki
administracyjne PANS;

b. praktyki zawodowe koordynowane w ramach programu ERASMUSH+;

c. praktyki zawodowe organizowane samodzielnie przez studenta.

5. Praktyvka zawodowa moze odbywal sie w okvesie wakacji lub w trakcie roku
akademickiego, o ile nie koliduje z zajeciami dydaktycznymi. Warunkiem udzielenia zgody
na odbywanie praktyki zawodowej w okresie realizacji zaje¢ dydaktycznych jest podpisanie
przez studenta Od$wiadczenia o braku zaje¢ dydaktycznych w planowanym terminie praktyki
zawodowe], stanowigcego zalacznik nr 3 do Regulaminu.

6. Przed przystgpieniem do realizacji praktyki zawodowej, student ustala z wybrang przez
siebie instytucja przyjmujgcg miejsce, termin i program prakiyki zawodowej, zgodnie z
przewidzianymi dla praktyki efektami uczenia si¢ na studiowanym kierunku i realizowane]
w jego ramach specjalnosci. Potwierdzeniem tego faktu jest Oswiadczenie instytucji w
sprawie przyjecia studenta na praktyke zawodowg (zalgcznik nr T do Regulaminu)
stanowiace podstawe do przygotowania kolejnych dokumentdw.

7. W przypadku studentow, ktérzy odbywajg praktyke zawodowag w  jednostkach
administracyjnych PANS w Przemyslu nie ma zastosowania zatgcznik nr 2 do Regulaminu.
Inne, przewidziane Regulaminem dokumenty pozostaja do stosowania bez zmian.

8. Okres odbywania praktyk okresla Zarzgdzenie Rektora PANS w sprawie organizacji roku
akademickiego.

9, Tygodniowy czas pracy studenta odbywajgcego praktyke jest zgodny z podstawowym
systemem czasu pracy okreslonym w art. 129 § 1 Ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. Kodeks
pracy (tj. dz. U. 2023 poz. 1465 z podZn., zmn.). Praca w godzinach nadliczbowych,
w nocy, w soboty, niedziele 1 $wigta moze by¢ wykonywana przez studenta za jego zgoda
oraz jest uzalezniona od profilu i godzin pracy instytucji przyjmujacej.

10. Przed przystapieniem do realizacji praktyki zawodowej, student ustala z wybrang przez
siebie instytucjg przyjmujgca miejsce, termin 1 program praktyki zawodowe], zgodnie z
przewidzianymi dla praktyki efektami uczenia si¢ na studiowanym kierunku i realizowane;j
w jego ramach specjalnosci. Potwierdzeniem tego faktu jest Os$wiadczenie instytucji w
sprawie przyjecia studenta na praktyke zawodows (zalaeznik nr 1 do Regulaminu}
stanowigce podstawe do przygotowania kolejnych dokumentow.




11.

W przypadku studenidw, ktérzy odbywaja praktyke zawodowa w  jednostkach
administracyjnych PANS w Przemyslu nie ma zastosowania zatgeznik nr 2 do Regulaminu.
Inne, przewidziane Regulaminem dokumenty pozostaja do stosowania bez zmian,

12. Nie jest mozliwe rozpoczgcie praktyki zawodowej, jezeli student nie posiada stosownych

13.

dokumentow. Praktyka realizowana pomimo braku dokumentacji nie zostanie uznana.
Student ma obowiazek uzgodni¢ miejsce, okres oraz dat¢ rozpoczgeia praktyki
z opiekunem praktyki na kierunku nie pdZniej niz na dwa miesigce przed jej rozpoczgeiem,
w celu skompletowania wiasciwych dokumentéw niezbgdnych do odbycia praktyki oraz
potwierdzenia zgodnosci wybranego przez studenta miejsca prakiyki z jego kierunkiem
studiow i zatozonymi efektami uczenia sig.

14. Przyjmuje sig, iz ostatecznym terminem uzgodnienia miejsca, okresu oraz daty rozpoczgeia

16.

17.

18.

19.

praktyki z opiekunem prakiyk na kierunku jest w semestize zimowym dzien 15 listopada,
a w semesirze letnim dzien 15 maja.

. Student zobowiazany jest do odbycia prakiyki zawodowej zgodnie z programem studiow

i harmonogramem realizacji zaje¢ w poszezegdlnych semestrach i latach cyklu ksztalcenia
oraz planem prakiyki obowigzujacym dla kierunku.

Studenci odbywajacy studia w ramach indywidualnego systemu studiowania, odbywaja
praktyke zawodowg na takich samych zasadach i w tym samym wymiarze godzinowym, co
studenci realizujgcy studia w trybie zwyklym.

Studenci studiujgcy w ramach indywidualnego systemu studiowania realizujg praktyke
zawodows tylko w dniach wolnych od zaj¢¢ dydaktycznych.

Student zobowigzany jest do =zapoznania z regulaminem praktyk zawodowych
obowiazujacym w PANS, regulaminem praktyk na kierunku stosunki migdzynarodowe oraz
udzialu w spotkaniach instruktazowych prowadzonych przez kierunkowego opiekuna
praktyk zawodowych.

Student ma prawo do zdobywania praktycznej wiedzy zawodowe] przez wigczenie sig do
realizacji prac prowadzonych przez instytucje przyjmujgcg na praktyke.

20, Praktyka zawodowa moze stanowié przygotowanie do realizacji czesci praktycznej pracy

21,

dyplomowej studenta.
Obowigzki studenta w trakcie realizacji praktyki zawodowej
a. ubezpieczenie sie od nastepstw nieszezesliwych wypadkow i, jesli wymagane jest w
instytucji przyjmujacej, od odpowiedzialnosci cywilnej, W przypadku polisy
ubezpieczeniowej wystawionej w jezyku innym niz jezyk polski student
zobowigzany jest dostarczy¢ tlumaczenie polisy sporzadzone przez thumacza
przysicglego;
posiadanie aktualnych badan i szczepie wymaganych w instytucji przyjmujgcej;
¢. noszenie odziezy i obuwia ochronnego oraz identyfikatora, jezeli wymaga tego
charalter prakiyki;
d. przestrzeganie zasad bezpieczenstwa 1  higieny pracy oraz  ochrony
przeciwpozarowej;
¢. ochrona poufnodci danych oraz zachowania tajemnicy stuzbowej w zakresie
okreSlonym przez instytucj¢ przyjmujaca;
£ wykonywanie zadan powierzonych przez przetozonego, nadzorujgcego jego zadania
7z ramienia instytucji przyjmuj acej, w zakresie realizacji programu praktyki
zawodowej;
g. stawianie sie w micjscu odbywania prakiyki zawodowej w wyznaczonym terminie i
udzial w obowigzkowych szkoleniach;




h. czynny udzial w praktyce zawodowej, sumienne wykonywanie zadan powierzonych
przez zaktadowego opiekuna praktyk zawodowych;
i. dokumentowanie przebiegu prakiyki zawodowej zgodnie z obowigzujacym
regulaminem.

22. W przypadku wystgpienia trudnosci zwigzanych z realizacja prakiyki zawodowei,
obowigzkiem studenta jest niezwloczne poinformowanie o tym fakeie kierunkowego opickuna
praktyk zawodowych.
23, Po zrealizowaniu prakiyki zawodowej, w celu jej zaliczenia, student jest zobowiazany
przediozy¢ kierunkowemu opiekunowi praktyk zawodowych komplet dokumentéw w terminie
okreslonym w regulaminie prakiyk zawodowych na kierunku.
24. Praca studenta odbywajgcego praktyke na rzecz instytucji przyjmujacej ma charakter
nieodplatny. Student moze otrzymaé wynagrodzenie od instytucji przyjmujacej na praktyke, na
zasadach okreslonych w odrgbnej umowie zawartej miedzy studentem a instytucja
przyjmujacag, bez udziatu i posrednictwa Uczelni.
25. Student z chwilg rozpoczgcia praktyki powinien posiadaé przynajmniej podstawowe
umiejetnosci obstugi komputera, zwlaszcza w zakresie znajomodci pakietu MS Office,
a takze wiadomosci z zakresu szeroko pojetych stosunkéw miedzynarodowych oraz dobrze
rozwinigte kompetencje interpersonalne.
26. Zaliczenie na poczet praktyki zawodowe] czynnosei wykonywanych przez studenta w
szezegolnosei w ramach zatrudnienia, stazu lub wolontariatu, jezeli umozliwiajg one uzyskanie
efektow uezenia sie okreslonych w programie studiow odbywa sie na podstawie odrebnych
przepisow.

Plan praktyk zawodowych w calym cyklu ksztalcenia

§3

Specjalnosci: Analityka stosunkéw politycznych i spofeczno-gospodarezych, Nowoczesny
biznes w Europie

I rok 11 rok i rok Uwagi
I IT
I sem. H sem. HI sem. IV sem, V sem. VI sem. vit vim
sem. sem.
180 180 180 90 920
godzin godzin godzin godzin godzin
. zegarowych/ | zegarowych/ | zegarowych/ | zegarowych/ | zegarowych/ . ,
d
godzin 240 godzin 240 godzin 240 godzin 120 godzin 120 godzin godzin | godzin
BCTS dydaktycz- dydaktycz- dydaktycz- dydaltycz- dydaktycz- BCTS | BCTS
nych nych nych nych nych
§ ECTS 8 ECTS 8 ECTS 4 ECTS 4 ECTS




Efekty uczenia sie okreslone dla kierunku (odrebnie dla kazdej specjalnosci realizowanej

w ramach kierunku studiéw)
§ 4

Nazwa kierunku studiow: Stosunki miedzynarodowe

Poziom ksztalcenia: pierwszy

Profil ksztalcenia: Praktyczny

Specjalno§ci: Analityka stosunkéw politycznych i spoleczno-gospodarczych, Nowoczesny biznes

w Europie

E_Ymb‘;(l ] Kierunkowe efekty ksztatcenia (opisowo) Odniesienie do
ierunkowych i . o
efektow Po ukonczeniu studiow absolwent: cham%(tel ystyk Fhugl@go
ksztalcenia stopnia Polskiej Ramy
Kwalifikacji uzyskiwanych
w ramach szkolnictwa
wyZzszego po uzyskaniu
kwalifikacji na poziomie 4
WIEDZA
K_WO01 | Ma podstawowg wiedzg o charakierze nauki o P6S WG
sto-sunkach miedzynarodowych oraz jej relacji do
innych nauk spotecznych.
K_W02 | Ma podstawows wiedzg¢ o metodach i narzgdziach P6S_ WG
badawczych stosowanych w nauce o stosunkach
miedzynarodowych.
K W03 | Ma podstawowa wiedzg o typowych rodzajach struktur i P6S_WG
podmiotéw w stosunkach miedzynarodowych oraz
réznych plasz-czyznach stosunkéw migdzy-narodowych
(politycznych, militarnych, ekonomicznych
i spotecznych)
K W04 | Ma podstawowa wiedze o relacjach migdzy strukturami i P6S WG
podmiotami stosunkéw miedzynarodowych w skali
regionalnej i globalnej. _
K W05 | Zna podstawowe pojgcia z zakresu prawa P6S WG
miedzynarodowego.
K_W06 | Zna podstawowe rodzaje wigzi spotecznych tworzacych P6S WG
podwaliny tozsamoscei kulturowej (wyznaniowe;j,
etnicznej, gender).
K W07 | Ma podstawowa wiedzg¢ o normach, regutach i zasadach P6S WK
(prawnych, organizacyjnych, moralnych i etycznych)
organizujacych funkcjonowanie spolecznosei
miedzynarodowe;.
K W08 | Ma wiedze o ewolucji stosunkéw migdzynarodowych w P6S_WK
perspektywie historycznej.
K W09 | Ma wiedze o procesach przeksztalcen instytucii P6S WK

i organizacji miedzynarodowych.




K W10

Zna i rozumie podstawowe pojecia i zasady zwiazane z
ochrong prawa autorskiego i whasnosei inte-lektualnych.

P6S_WK

K WIl

Posiada podstawowg wiedzg na temat ekonomicznych
podstaw zjawisk zachodzgcych w stosunkach
miedzynarodowych.

P6S_ WK

K W12

Zna podstawowe teorie oraz podstawowg terminologie
odnoszgce si¢ do stosunkéw miedzynarodowych.

P6S WG

K W13

Ma podstawowa wiedze o bezpieczefistwie w skali
panstwowej 1 miedzynarodowej.

P6S_WG

K W14

Ma podstawowg wiedzg dotyczaca metod, narzedzi oraz
technik stuzgcych do przygotowania prac pisemnych.

P6S_WG

K WIS

Ma podstawowg wiedze o wplywie czlowicka na rozwdi
struktur spotecznych i zasad ich funkcjonowania

P6S WG

K W16

Rozumie znaczenie norm 1 wartoéci w stosunkach
mig¢dzynarodowych.

P6S_WG

K W17

Posiada wiedzg z zakresu tworzenia i rozwoju form
indywidualuej przedsi¢cbiorczoge.

P6S_WK

UMIEJETNOSCI

K U0t

Potrafi prawidlowo interpretowaé zjawiska zacho-dzgee
we wspol-czesnych stosunkach miedzy-naro-dowych.

P6S_UW

K _U02

Potrafi wykorzysta¢ podstawowsy wiedze teoretyczng do
anali-zo-wania konkretnych proceséw i zjawisk
wystepujgeych w stosunkach migdzynarodowych.

P6S_UW

K_U03

Posiada umiejetnos¢ analizy przyczyn, przebiegu
1 skutkow konkretnych proceséw i zjawisk zachodzacych
w stosunkach migdzynarodowych.

P6S UW

K_U04

Potrafi prognozowa¢ procesy 1 zjawiska spoleczne
zachodzgce w stosunkach migdzynarodowych.

P6S UW

K_U05

Wykorzystuje metody badawcze i narzedzia wlasciwe dla
badania stosunkéw migdzynarodowych.

P6S_UW

K_U06

Prawidiowo posluguje sie podstawowymi pojeciami oraz
wybra-nymi definicjami z zakresu stosunkow
miedzynarodowych.

P6S UW

K_U07

Wykorzystuje zdobyta wiedze do rozstrzygania
dylematéw po-jawiajacych sig w pracy zawodowej.

P6S_UO

K_U08

Potrafi przygotowac¢ i przedstawié propozycie
rozstrzygnie¢ pro-stych problemdéw wystepujacych w
praktyce migdzynarodowej

P6S UW

K U09

Posiada umiejetnosé przygotowania prostych prac
pisemnych w jezyku polskim, dotyczgcych zagadnien
szezegOtowych, z wyko-rzystaniem podstawowych ujeé

P6S_UW




teorctycznych, a takze réznych Zrodel.

K _U10

Posiada umicjetnosé przygolowania wystgpien ustnych,
w jezyku polskim, w zakresie programu nauczania na
kierunku stosunki mie-dzynarodowe, dotyczacych
zagadnien szczegdtowych, z wykorzy-staniem
podstawowych ujec teoretycznych, a takze réznych
zrodet.

P6S UK

K Ul

Potrafi wyjasniaé proste zjawiska 1 procesy zachodzace
w stosun-kach miedzynarodowych

P6S UW

K Ul2

Potrafi oceni¢ wpltyw réznych podmiotéw 1 instytucji na
zjawiska i procesy zachodzgce w stosunkach
miedzynarodowych.

P6S UW

K U3

Ma umiejetnoscei jezykowe whadciwe dla studiowania
stosunkdw migdzynarodowych, zgodne z wymaganiami
okreslonymi dla pozio-mu B2 (Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia Jezykowego).

PGS UK

K Ul4

Prawidtowo postuguje si¢ wiedzg o normach , regutach i
zasadach w celu rozwigzywania konkretnego problemu
z zakresu stosunkéw miedzynarodowych.

P6S_UW

K UI5

Potrafi stosowa¢ w praktyce normy i procedury instytucji
i orga-nizacji miedzynarodowych

P6S_UW

K_Ul6

Posiada podstawowe umicj¢tnosci zwigzane z
kreowaniem wlasnego wizerunku

PGS _UU

K _U17

Posiada podstawowe umiejgtnosei pozwalajgce na
podiecie pracy lub dzialalnodci w organizacjach i
instytucjach migdzynarodowych, dyplomacji lub
administracji publiczne;

P6S UO

KOMPETENCJE SPOLECZNE

K_KO1

Potrafi wspéldziatad 1 pracowaé w grupie, przyjmujac w
niej rozne role.

P6S_KR

K_K02

Potrafi odpowiednio okresli¢ priorytety shuzace realizacji
okre-§lonego przez siebie lub innych zadania.

P6S KO

K KO3

Umie uczesiniczy¢ w przygotowaniu projektow
politycznych, gospodarczych, obywatelskich z zakresu
stosunkdw miedzy-naro-dowych

P6S_KR

K K04

Rozumie potrzebe uczenia sig przez cate zycie

P6S KK

K_KO05

Potrafi mysle¢ i dziata¢ w sposob przedsiebiorczy

P6S KO

K_K06

Posiada umiejetnodé prowadzenia dyskusji i
argumentacji, w tym przedstawienia wlasnego
stanowiska na forum grupy

P6S KK




K K07 | Prawidlowo identyfikuje i rozstrzyga dylematy zwigzane P6S KR

7 wyko-nywaniem zawodu

Metody weryfikacji efektéw uczenia sie

§5

. Kierunkowy opiekun praktyk weryfikuje zgodnos¢ profilu instytucji przyjmujgcej studenta
na praktyke zawodows z kierunkiem studidéw i realizowang w jego ramach specjalnogcia.

. Przed rozpoczeciem prakiyki zawodowej student przygotowuje Indywidualny program
praktyki zawodowej i przedklada go do akeeptacji zakladowemu opiekunowi praktyki
zawodowej oraz kierunkowemu opiekunowi praktyki zawodowe;.

. Weryfikacji efektéw uczenia si¢ dokonuje, na podstawie obserwacji i dyskusji, zaktadowy
opiekun praktyki.

. Zakladowy opiekun praktyki potwierdza weryfikacje efektéw uczenia sie, podpisujac
regularnie po kazdym tygodniu zakonczonej praktyki sprawozdanie studenta z realizacji
prakiyla zawodowej, inaczej zwane dziennikiem praktyk.

Metody oceny osiggnigcia przez studentéw efekiow uczenia si¢

§6

. Podstawg zaliczenia praktyki zawodowej jest jej odbycie w pelnym wymiarze, zgodnie z
programem studiéw, potwierdzenie uzyskanych w wyniku jej realizacji efektéw uczenia sie
oraz przediozenie kompletnej, poprawnie uzupelnionej dokumentacji. Praktyka zaliczana
jest na oceng na skali od 2 do 5.

. Zaliczenia praktyk zawodowych dokonuje kierunkowy opiekun praktyk zawodowych na
podstawie przedtozonych przez studenta dokumentow.

. Praktyka odbyta na innym kierunku studiéw, poziomie i profilu nie moze stanowié podstawy
do zaliczenia praktyki zawodowej pizewidzianej w programie studidw na aktualnie
studiowanym kierunku.

. Student odbywajacy praktyke zawodowa za granica w ramach programu koordynowanego
przez. ERASMUS + zobowigzany jest spetni¢ dodatkowo warunld wynikajace z tego
programu,

. Warunkiem zaliczenia praktyki zawodowej odbytej za granicg jest przedlozenie przez
studenta dokumentéw obowigzujacych w PANS w Przemys$lu przy zaliczeniu praktyki
zawodowej przetlumaczonych na jezyk polski przez thuimacza przysiggtego. Koszty
zwigzane z procedurg w catodei pokrywa student.

. Do studenta, kiGry nie zaliczyl praktyki zawodowej zastosowanie majg odpowiednie
przepisy Regulaminu Studiéw Panstwowej Akademii Nauk Stosowanych w Przemyslu.

. Dokumentacje stanowigca podstawg zaliczenia praktyki zawodowej przechowuje sie w
teczee akt osobowych studenta.

. Opickun kierunkowy zobowigzany jest do weryfikacji kompletnosei i merytorycznej
zawartosei dokumentaciji zlozonej przez studenta po zakoriczeniu praktyki zawodowej oraz
do przekazania kompletnej dokumentacji do Biura Obstugi Studenta

Sposéb dokumentowania przebiegu praktyki zawodowej i realizowanych zadan

§7

Student odbywa praktyke zawodowsg na podstawie O$wiadczenia instytucji w sprawie
przyjecia studenta na praktyke zawodowa, Umowy pomiedzy Uczelnia a Instytucja




przyjmujgcg o organizacie praktyk zawodowych, Karty prakiyki zawodowe] oraz
Indywidualnego programu praktyki zawodowej, stanowiacego zafgeznik nr 5 do
Regulaminu.

2. Student zobowigzany jest do dokumentowania przebiegu praktyki zawodowe] zgodnie z
obowigzujgcym regulaminem praktyk zawodowych.

3. Zakladowy opiekun praktyk zawodowych rozlicza dzienne zadania wykonane przez
studenta oraz potwierdza je w dokumentacji niezbednej do zaliczenia praktyki zawodowej;

4, Zakladowy opiekun praktyk zawodowych po zakoficzeniu praktyki zawodowej ocenia
studenta oraz przebieg praktyki zawodowej w Karcie praktyki zawodowe;.

5. Student jest odpowiedzialny za prawidfowy sposéb wypelnienia sprawozdania z realizacii
praktyki zawodowej (zalgeznik nr 6 do Regulaminu praktyk zawodowych PANS
w Przemyslu).

6. Po zrealizowaniu praktyki zawodowej, w celu jej zaliczenia, student jest zobowigzany
przedtozy¢ kierunkowemu opickunowi prakivk zawodowych komplet dokumentéw w
terminie do 14 dni od daty zakonczenia praktyki zawodowej.

Program praktyki zawodowej (odrebnie dla kazdej specjalnosci realizowanej w ramach
kierunlu studiéw)

§ 8
I Opis efektéw uczenia si¢ dla | Odniesienie do kierunkowych Przyktady prac wykonywanych
P zajgc efekidw uczenia sig przez studenta

W_01 | Ma podstawowg wiedzg Ma podstawowg wiedzg o Student potrafi
na temat struktury typowych rodzajach struktur i | scharakteryzowaé zakres
organizacyjnej instytucji w | podmiotow w stosunkach dziatalnodei instytucii, w ktorej
ktorej odb,ywa praktyke, 11}1.f;dzynar0dowych oraz odbywa praktyke.
ze szczeghlnym rdéznych plasz-czyznach . et Lo

. , . W szezegdlnosel, zapoznaje si¢
uwzglednieniem zadan stosunkow : ;
s . . z podstawowymi dokumentami
jakie realizuje dana migdzy-narodowych i . . . .

. . . i L regulujgeymi funkcjonowanie

jednostka organizacyjna (politycznych, militarnych, : L

. . . Instytuct przyjmujgce].

zgodnie z wybrang ekonomicznych 1 o

specjalnoscig spolecznych) Student zapoznaje sig ze
strukturg organizacyjna
instytucji przyjmujace;.
Student potrafi opisac zakres
czynnoéci wykonywanych w
jednostkach organizacyjnych
instytucji.

W 02 | Ma podstawowa wiedze w | Zna podstawowe rodzaje W zaleznosci od instytucji
zakresie wigzi wigzi spolecznych przyjmujacej w ktdre student
spotecznych tworzacych tworzacych podwaliny odbywa praktyke, nabywa on
podwaliny tozsamosci tozsamodci kulturowe;j wiedze z zakresu:
kulturowej. Zna w (wyznaniowej, etnicznej, - zasad organizacji
podstawowym stopniu gender). Posiada podstawowy | przedsigwzigé, projektow i
zasady funkcjonowania wiedze na temat inicjatyw spotecznych,
malych i $rednich ekonomicznych podstaw - zasad tworzenia 1
przedsicbiorstw, instytucji | zjawisk zachodzacych w funkcjonowania matych i
samorzgdowych oraz stosunkach srednich przedsiebiorstw,
organizacji migdzynarodowych. Ma - dziatalnodci instytucji
pozarzadowych zgodnie z | podstawowa wiedzg o samorzgdowych,
wybrang specjalnoscis. bezpieczenstwie w skali - oferowanych produktow i




Ma podstawowg wiedzg
na temat bezpieczenstwa
W wynarze panstwowym
oraz migdzynarodowym
zgodnic z wybrang
specjalnoseig

panstwowej 1
miedzynarodowej. Posiada
wicdzg z zakresu tworzenia i
rozwoju form indywidualnej
przedsigbiorczosed,

ushug oraz prac
wykonywanych w
poszcezegdlnych dziatach, -
zasad tworzenia 1
funkcjonowania organizacji
pozarzadowych, - zasad
funkcjonowania instytucji
bezpieczenstwa,

- zasad dziatania,
opracowywania i
przekazywania wiedzy z
zakresu szeroko pojetych
stosunkdéw miedzynarodowych

U 01 | Student posiada Posiada umiejetnosé analizy | W zaleznodci od instytucii
umiejetnosei analizy przyezyn, przebiegu i przyjmujgcej w ktorej student
przyczyn, przebiegu 1 skutkéw konkretnych odbywa praktyke, nabywa on
skutkéw konkreinych procesow 1 zjawisk umigjetnodel z zakresu:
proceséw i zjawisk zachodzgcych w stosunkach | - analizy 1 oceny spraw o
kulturowych, politycznych | migdzynarodowych. charakterze spotecznym,

i gospodarczych w Prawidiowo postuguje sie politycznym, prawnym i
strukturach zawodowych | podstawowymi pojeciami ekonomicznym {adekwatnych
danych organizacji lub oraz wybra-nymi definicjami | do poziomu wiedzy studenta
przedsigbiorstw zgodnie z | z zakresu stosunkéw stosunkow
wybrana specjalnosciag miedzynarodowych. miedzynarodowych),
Wykorzystuje zdobyty wiedze | - analizy konkretnych
do rozstizygania dylematow | proceséw i zjawisk
po-jawiajgcych sie w pracy lulturowyeh, politycznych i
zawodowej. Potrafi gospodatczych,
przygotowad 1 przedstawic - rozstrzygania problemow
propozycje rozstrzygnied kulturowych, politycznych i
pro-stych problemow gospodarczych,
wystepujacych w praktyce - zglaszania uwag i propozycii,
migdzynarodowej. ktore umozliwiajg lepsze i
efektywniejsze wykonanie
zadania,
- reagowania na ewentualne
trudnogei w wykonaniu
powierzonych mu zadan,
- uczestnictwa w wydarzeniach
organizowanych przez
instytucje przyjmujaca, -
uczestnictwa w pracach
zwigzanych z organizacja
wydarzenia masowego o
charakterze gospodarczym,
polityeznym, kulturalnym, -
opracowania prezentacji na
temat szeroko pojetych
stosunkow miedzynarodowych
U 02 | Student potrafi Wykorzystuje zdobyta wiedzg | W zaleznosci od profilu

zredagowad krotlkie pisma
oraz korespondencje

do rozstrzygania dylematow
po-jawiajgcych sie w pracy

instytucji przyjmujacej student
nabywa umiejetnosei w
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mailowg. Dzieki
umigjgtnosciom
jezykowym potrafi
komunikowacé si¢ z innymi
pracownikami instytucji
przyjmujgeej praktykanta.
Ugruntowanie wiedzy i
umiejetnosei wptywaja na
samodzielng realizacjg
powierzonych mu zadan.

zawodowe]. Posiada
umiejetnosé przygotowania
prostych prac pisemnych w
jezyku polskim, dotyczacych
zagadnien szczegdlowych, z
wyko-rzystaniem
podstawowych ujeé
teoretycznych, a takze
roéznych zrodet, Ma
umiejetnosci jezykowe
wiadciwe dla studiowania
stosunkow
miedzynarodowych, zgodne z
wymaganiami okreslonymi
dla pozio-mu B2
(Europejskiego Systemu
Opisu Ksztalcenia
Jezykowego).

zakresie:

- czynnego 1 biernego udziatu
w spotkaniach pracownikow,
wyciggania wnioskow na
podstawie obserwacji spotkaf
7 partnerami  instytucji
przyjmujacej,

- kontroli przebiegu zleconych
mu dziatan,

- przygotowywania
dokumentacji biurowej,
tworzenia pism i e-maili do
kontrahentow instytucji
przyjmujgeei, a takze
zaproszen na spotkania z
udziatem partnerow w
zagranicy.

- redagowania prac,
dokonywania korekty tekstu,

- sporzgdzanta bibliografii i
indeksow osobowych i
geograficznych w publikacjach
ksiazkowych i czasopismach
(we wspolpracy z
pracownikiem instytucji
przyjmujgeei),

- sporzadzania faktur proforma
na podstawie okreslonych
zlecen, sporzadzania
dokumentow sprzedazy
(obstuga rynkow
miedzynarodowych),
przygotowywania, segregacii i
archiwizacji dokumentdw,
wspOttworzenia profilu
instytucji na portalach
spotecznosciowych, tworzenia
materiatbw promocyjnych,
komunikacji z pracownikami
poszczegdlnych dzialow,
dokonywania prostych prac
tlumaczeniowych w zakresie i
stopniu znajomosci jezyka
obcego,

- wykorzystania réznych
narzedzi 1 wielofunkeyjnych
urzadzen biurowych (m.in.
komputer, drukarka, skaner,
kserokopiarka), Internetu,
programow komputerowych
(Word, Excel, Power Point),
dokumentowania wybranych
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przedsiewzigc instytuciji
przyjmujace]

K 01

Potrafi wspdidziatag i
pracowac w grupie,
przyjmujac w niej rézne
role. Angazuje sie w prace
placowki przyjmujgcej go
na praktyke. Umie
uczestniczyt w
przygotowaniu projektéw
spotecznych
(politycznych,
gospodarczych,
obywatelskich),
uwzgledniajge aspekty
prawne, ekonomiczne i
polityczne

Potrafi wspoéldziataé i
pracowac w grupie,
przyjmujac w niej rézne role,
Umie uczestniczy¢ w
pizygotowaniu projektow
politycznych, gospodarczych,
obywatelskich z zakresu
stosunkow
miedzynarodowych.

W zaleznosei od instytucji
przyjmujgee] w ktorej student
odbywa praktyke, nabywa on
kompetencje w zakresie:

- umiejetnoscei pracy
zespolowej, w tym
utizymywania wiagciwych
relacji migdzy pracownikami w
roznym wieku i1 na réznych
stanowiskach,

- budowy whasdciwych relacji z
calym zespolem pracownikéw,
praktykantow i
wspoOlpracownikow instytucii
przyjmujacej, stosowania si¢
do ustalen podjetych w czasie
spotkan organizacyjnych
pracownikow 1 przetozonych,

- pracy opartej na wspdlpracy,
kolezenstwie, wzajemnym
szacunku,

- nawigzywania kontaktow z
potencjalnymi kontrahentami
instytucji przyjmujacej,

- przygotowywania projektéw i
wnioskdw o dofinansowanie, -
aktywnego angazowania sie w
spotkana, wyklady, wydarzenia
promocyjne organizowane
przez instytucjg przyjmujaca

Miejsce odbywania pralktyki zawodowej wraz z charakterystyks dzialalno$ci

§ 10

1. Praktyki realizowane sy w siedzibie instytucji przyjmujacej. Tylko w wyjatkowych
i uzasadnionych przypadkach, w porozumieniu i za zgoda kierunkowego opiekuna praktyk
oraz Dyrektora Instytutu, praktyka moze byé realizowana w miejscu innym niz siedziba

instytueji przyjmujacej,

2. Miejsce odbywania praktyki jest w gléwnej mierze uzaleznione od specjalnodei wybranej

3.

przez studenta.,

Student sam, w porozumieniu z opiekunem praktyk dla kierunku stosunki miedzynarodowe
dopelnia formalnosci zwigzanych z organizacja praktyki w instytucji przyjmujacej. Ze
wzgledu na specyfike wybranej specjalnodei student kierunku siosunki miedzynarodowe

moze odbywaé praktyke w:

1. Przedsigbiorstwach i korporacjach miedzynarodowych,

2. Placowkach dyplomatycznych i konsularnych,

3. Izbach handlowych i gospodarczych,

4. Ministerstwach i urzedach centralnych (wydziaty zajmujace si¢ bezpieczefistwem
narodowym lub miedzynarodowym, biura paszportowe),
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5. Organach shizby publiczngj {]. policja, straz graniczna, wojsko, sady, urzedach
celpo-skarbowe,

6. Biurach poselskich, senatorskich, eurodeputowanych,

7. Kancelariach prawnych,

8. Urzedach administracji samorzadowej (wydzialy zarzgdzania kryzysowego,
wydzialy ds. gospodarczych, wydziaty ds. wspoipracy migdzynarodowej),

9. Przedsiebiorstwach gospodarki komunalne;,

10, Stuzbach zajmujacych sie bezpieczefistwem i ochrong ludnodei (inspektoraty
sanitarne),

11. Fundacjach i stowarzyszeniach zajmujgcych si¢ wspolpracg migdzynarodowa,

12. Przedsiebiorstwach ustugowych i handlowych prowadzacych dzialalnose
gospodarcza w zakresie spraw zwiazanych z bezpieczenstwem panstwa i biznesem
miedzynarodowym,

13, Instytucjach zajmujacych si¢ ochrong dziedzictwa kulturowego, bogactwami
naturalnymi, lasami rolnictwem oraz ochrona $rodowiska naturalnego,

14. Prywatnych przedsigbiorstwach

. Praktyka moze byé realizowana w wybrane] przez studenta instytucji na terenie Polski lub w

innym pafistwie Unii Europejskiej. W przypadku realizacji praktyki w ramach programu

Erasmus+ lub innych prakiyk realizowanych w ramach okreslonego projektu, dopuszeza sig

mozliwosdé odbywania praktyki w panstwie spoza Unii Europejskie;.

Student odbywajacy praktyke za granicg w ramach programu koordynowanego pizez

ERASMUS + zobowigzany jest spetni¢ dodatkowo warunki wynikajgce z tego programu.

. Warunkiem zaliczenia prakiyki zawodowej odbytej za granicg jest pirzedfozenie przez

studenta dokumentéw obowiazujacych w PANS przy zaliczeniu praktyki zawodowej

przetlumaczonych na jezyk polski przez thumacza przysiggltego. Koszty Zwigzane

z procedurg w catosei pokrywa student.

. W przypadku samodzielnego wyboru miejsca odbywania praktyki, student jest zobowigzany

przedlozy¢ kierunkowemu opiekunowi praktyk dokument, ktéry potwierdza: profil

dziatalnosci instytucji/firmy, okres czasu od ktdrego ona funkcjonuje oraz liczbe
pracownikéw zatrudnionych w danej instytucji. Dokument powinien by¢ sporzadzony

w jezyku polskim lub przetlumaczony przez thumacza przysiggtego na jezyk polski. W

przypadku gdy kierunkowy opickun praktyk zna jezyk panstwa w ktorym student chee

rozpocza¢ praktyki, wowezas przyjmuje si¢ thumaczenie samodzielne dokonane przez
kierunkowego opiekuna praktyk, Wymagana jest adnotacja stuzbowa kierunkowego
opiekuna praktyk: rodzaj instytucji, zakves j¢j dziatalnosci, nazwa.

Opis infrastruktury i wyposazenie miejsc odbywania praktyki zawodowej

§10
. Praktyka powinna odbywaé sie w pomieszczeniach, ktére spetniajg wymagania
bezpieczenstwa i higieny pracy.
. Instytucja przyjmujgca studenta na praktyke zapewnia studentowi drodki ochrony
indywidualnej, jesli ze wzgledu na specyfikg wykonywanych zadan sa niezbgdne.
Student w miejscu odbywania praktyki powinien mie¢ w szczegélnosei dostep do: biurka,
stanowiska komputerowego oraz urzadzen 1 materialow z kitorych jest zobowigzany
korzystaé w celu wypelnienia indywidualnego programu prakiyki zawodowej (zatgcznik nr
5 do Regulaminu praktyk zawodowych PANS w Przemyslu).
Student powinjen zajmowaé stanowisko pracy, ktére znajduje si¢ w tym samym budynku co
stanowisko pracy zakladowego opiekuna praktyki.
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Wymagane kompetencje i doswiadezenie opiekunéw praktyk zawodowych
§ 11

1. Kierunkowy opickun praktyk na kierunku stosunki migdzynarodowe powinien dysponowac
minimum  rocznym do$wiadezeniem dydaktycznym oraz posiada¢ stopien doktora w
dziedzinie nauk spotecznych.

2. Na kierunku stosunki migdzynarodowe ustanawia sie | opiekuna praktylki.

3. Zakladowy opiekun praktyk musi by¢ pracownikiem instytucji przyjmujacej studenta na
pralktyki.

4. Do jednego zakladowego opiekuna prakiyk jest przypisanych maksymalnie 4 studentéw.

Postanowienia koiicowe
be§l12

W sprawach nieuregulowanych w niniejszym Regulaminie obowigzuje Regulamin Studiow
Wyzszych obowigzujacy w PANS.
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